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Management Durable : définition

Le management durable est 'amélioration continue des
prestations et performances des entreprises, dans le
respect le plus strict de I'environnement et des intéréts de
toutes les parties prenantes (y.c. les générations futures) du
systeme auquel elles appartiennent.

Enjeux du Management Durable:

e Informer les managers des enjeux liés a la pérennité de leurs
entreprises et a la disponibilité des ressources collectives,

eCoordonner les efforts des entreprises en faveur d’un systéme
économique plus « durable »,

eMesurer et suivre I'évolution de la performance sociétale par les outils
de management « durable ».
Finia
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Le Management Durable : un éventail de challenges
gue nos formations vous aident a relever

Garantir la conformité ]

Communiquer efficacement

Controler I'impact climatique

[
[
[ Maitriser le risque
[
[

Maximiser la performance ]

[ Intégrer le developpement durable
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Gestion de I'éthique

Gaz a effet de serre
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Structure de I'offre de formation

Niveau
« Gestionnaire » 40h,
4 crédits ECTS
Niveau
it « Généraliste »
e 156h, 32 crédits
Mooy . ECTS

Gestionnaire des
processus

Gestionnaire &n

Niveau
« Expert» 5

‘f /crédits ECTS

5 certificats | ...
i A -
Ldipome [ 1SAQ
Epuua _
“' ) . . 7
Cours a la carte ou en bloc, soir et journée
Finia
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Partenariat avec I'lFAGE

Challenge Optimum S.A. partenaire de I'lFAGE depuis 2004

'

* Vision partagée avec I'lFAGE sur le développement des compétences

» Developpement de I'activité de formation continue dans toutes les
dimensions utiles a notre région économique

 Complément de I'offre IFAGE par une expertise tres pointue dans la
gestion du risque et dans le développement durable

Finia
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Formations

Prérequis
e Formation Initiale: Bachelor
* Expérience en entreprise ou d’encadrement : 3 ans (DD) — 5 ans (Risques)

« Maitrise Francais : aisance redactionnelle et communication orale

Public

* Responsable d’equipe

e Risk manager |
» Chef de projet

 Auditeur

e Responsable de processus

» Responsable développement durable

Finia
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Objectifs

Développement Durable Risques

Bilan de conformité avec référentiel de Reconnaitre les risques en fonction du
management durable contexte
Développement politique de Modeliser les risques selon les 3 axes
Développement Durable du DD (éco, environn., sociétal)
Maitrise des outils d’évaluation des Mettre en ceuvre la maitrise et le suivi
actifs intangibles des risques

K
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Méthode et Evaluation

Méthode

*Exposés
» Exercices pratiques

* Ateliers en groupe

Evaluation

« QCM

e Etude de cas et présentation

- 60% de réussite nécessaires
pour I'obtention du certificat
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E-Learning

Durée: 60 périodes de 45 minutes a I'lFAGE

Ou

* Rythme d’apprentissage personnalise
e Support en ligne: théorie, exercices et corrigés
* QCM et Etude de cas

» Plate-forme de discussion virtuelle avec le formateur
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Conclusion

“ Ce ne sont pas les plus forts ni les plus
Intelligents qui survivent mais ceux qui
s’adaptent le mieux au changement.”

Charles Darwin (1809-1882)

Finia
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