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Apprentissage: derniere minute
pour trouver une place'

Centre éducatif de Pramont, Un apprenti en menuiserie a I'atelier avec son maitre d'apprentissage. (0DILE MEYLAN)

RENCONTRE

Recrutement en direct
a la Cite des métiers
et de la formation

OFPC

ous n'avez pas encore
trouvé de place dap-
prentissage? Rendez-

vous lundi prochain 31 aofit, de
10h a 16h, a la Cité des métiers
et de la formation pour un
recrutement en direct. Le recru-
tement en direct consiste i faire
se rencontrer les représentants
des entreprises qui offrent des

places d’apprentissage avec des
candidat-e-s potentiel-le-s. La
rencontre peut déboucher sur
des propositions de stages et/ou
i la signature d'un contrat d'ap-
prentissage.

Des places dans (presque)
tous les secteurs

De nombreuses entreprises
formatrices genevoises issues
de la plupart des secteurs d’ac-
tivité seront présentes sur place
pour s'entretenir avec les futur-
e-s apprenti-e-s. Seuls quelques
métiers n'offrent plus de places
pour la nouvelle année sco-
laire: les poles de formation

professionnelle «Commerce»
et «Services et hitellerie-res-
tauration» (qui comprend no-
tamment les métiers de la coif-
fure et de l'esthétique) ne se-
ront donc pas représentés lors
de ce recrutement en direct.
Dés demain, des informations
plus détaillées (entreprises pré-
sentes, nombre de places dispo-
nibles, etc.) seront accessibles
en consultant la rubrique
Agenda du site de la Cité des
métiers et de la formation
(www.citedesmetiers.ch). Elles
seront mises & jour au fur et a
mesure des annonces de parti-
cipation d'entreprises formatri-

ces. A suivre de prés jusqu'd
lundi prochain.

La motivation avant tout

Du coté des candidat-e-s a
l'apprentissage, le recrutement
en direct permettra plus qu'un
simple contact avec les entre-
prises formatrices: cette ren-
contre constituera un véritable
entretien d’embauche. 11 con-
viendra donec de s'y présenter
avec un dossier complet com-
prenant un CV, une lettre de
motivation et les bulletins sco-
laires des deux derniéres an-
nées. Qui dit entretien d’em-
bauche dit aussi tenue et atti-

tude de circonstance, pour
bien metire en valeur ses
points forts. «Il s'agit d’un re-
crutement de derniére minute,
mais pas d'un recrutement au
rabais, précise Pascale Lam-
pert, responsable de la Cité des
métiers et de la formation. Les
exigences pour l'entrée en for-
mation professionnelle restent
donc tout a fait d’actualité.» Et
comme on sait que la démons-
tration de sa motivation est
une des clés pour envisager un
engagement... Deux conseillers
de formation de 'OFPC seront
également présents sur place
pour vérifier sur le champ la

Dés la rentrée, la Cité des
métiers et de la formation
Genéve organise chaque
premier mercredi du mais,
de 8 30 & 10 h, «Les Petits
déjeuners de la Citéx, Elle
accueillera un intervenant

qui abordera |'une des nom-
breuses facettes de |'orienta-
tion, la formation ou I'emploi
et répondra & toutes vos
questions.

Autour d'une tasse de café et
d'un croissant, un moment
convivial d’échange en lien
avec les besoins du public, en
favorisant — pourguoi pas? —
la constitution de votre re-
seau,

Premier rendez-vous:
mercredi 2 septembre,
de8h30al0h.

Créer son activité: quelles
compétences pour devenir
indépendant et le rester?

Une intervention cde Grégoire
Evéquoz, directeur géneral
de I'OFPC,

validité des contrats qui seront
conclus et les approuver, Tout
est done réuni pour exploiter
fond le premier mérite du re-
crutement en direct, la rapidité
de la procédure.

Cité des métiers
et de la formation
Rue Prévost-Martin 6
1205 Genéve
Acces Tram 12,13, 14,
arrét Pont-d'Arve
Tram 15, 17, arrét Uni-Mail
Bus 1, arrét Pont-d’Arve
ou Lombard



