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La formation professionnelle en
deux ans prend son essor à Genève
FILIÈRE
Cette filière donne accès
à une Attestation de
formation professionnelle
(AFP) reconnue au plan
fédéral.

OFPC – ELIANE SCHNEIDER

«L a rentrée 2009
démarre plutôt
bien en ce qui con-

cerne le nombre de contrats
d’apprentissage en filière AFP
(Attestation de formation pro-
fessionnelle) signés à Genève,
tous domaines professionnels
confondus», se réjouit Erwin
Fischer, directeur du Service de
la formation professionnelle à
l’Office pour l’orientation, la
formation professionnelle et
continue (OFPC). Parfois ac-
cueillie fraîchement par les syn-
dicats et certaines associations
professionnelles, qui crai-
gnaient d’éventuels effets per-
vers (notamment une forme
d’«apprentissage au rabais»), la
filière a démontré son efficacité
pour devenir, en cinq ans, un
système de formation standar-
disé et reconnu par l’ensemble
des partenaires.

Fort taux de
raccordement au CFC

Un succès que l’AFP doit
d’abord à son positionnement
clair: la filière est uniquement
destinée aux jeunes qui ne sont
pas en mesure d’entrer tout de
suite en apprentissage dans le
cursus CFC (certificat fédéral de

capacité). Elle se déroule géné-
ralement en système dual (éco-
le-entreprise) et est fortement
orientée vers la dimension pra-
tique du métier. Elle permet à la
personne qui le souhaite (et qui
en a démontré les capacités)
d’accéder ensuite à la deuxième
année de formation CFC dans le
même métier. Et inversement,
un jeune qui éprouverait de
graves difficultés dans le cadre
de son CFC aurait la possibilité
de se raccorder à l’AFP.

«Ce système doit être encou-
ragé, car les résultats sont non
seulement remarquables en

matière de réussite aux exa-
mens, mais aussi quant au
nombre très élevé de raccorde-
ments à la filière CFC», se ré-
jouit Erwin Fischer. Dans la
vente et le bureau, par exemple,
plus de 50% des jeunes qui ont
obtenu une AFP en 2009 ont
continué en deuxième année de
CFC. «Le rythme de la forma-
tion AFP permet de mettre ou
de remettre en confiance les
jeunes. Il démontre qu’avec un
bon encadrement, on peut sur-
monter des difficultés, parfois
seulement passagères, et réus-
sir», ajoute Erwin Fischer. Dans

certains cas particuliers, l’AFP
peut même être proposée dans
des institutions spécialisées.
«Certains jeunes préalablement
sans possibilité d’ouverture sur
le monde professionnel, parfois
en raison d’un handicap, trou-
vent avec la formation en deux
ans un coup de pouce qui leur
donne l’occasion de s’intégrer»,
explique ainsi Marlyse Margai-
raz Arni, directrice de l’École de
gestionnaire en intendance de
Genève.

Une prime aux formateurs

Actuellement à Genève, une
quinzaine de métiers proposent
des formations AFP et l’offre
tend à s’élargir, notamment
dans les domaines de la cons-

truction, de l’informatique ou
de l’intendance. La politique
fédérale donne également des
signaux forts pour encourager
la création de nouvelles places
d’apprentissage AFP. Dans le
même but, le Conseil interpro-
fessionnel pour la formation
(CIF) vient de délivrer pour la
première fois une prime de
500 francs aux formateurs et
formatrices Genevois dont les
apprentis ont réussi leurs exa-
mens de fin d’apprentissage
AFP en juin 2009. «Cette prime
valorise le travail exigeant de-
mandé à ces formateurs et for-
matrices, compte tenu du profil
particulier des jeunes dont ils
ont la responsabilité», conclut
Erwin Fischer.

Construction. C’est l’un de ces domaines qui proposent des
formations dans la filière AFP pour les jeunes à Genève.
(MICHEL DUPERREX)

Zoom Métiers:
la communication
visuelle
DÉCOUVERTE Mercredi 28
octobre 2009 de 14 h à 17 h,
présentation des métiers de la
communication visuelle, avec
un focus particulier sur les
formations de graphiste et de
décorateur-trice (polydesigner
3D). Entrée libre, sans inscrip-
tion.

Ateliers: lettres de
motivation et bilans
de compétences
PRATIQUE Conseils, méthodes
et réponses pour préparer une
lettre de motivation (mer-
credi 28 octobre de 12 h 30 à
13 h 30) et tout savoir sur les
bilans de compétences (ven-
dredi 30 octobre, dès 12 h 30).
Entrée libre, sans inscription.

Petit-déjeuner: le
soutien aux entreprises
PROMOTION Mercredi 4
novembre, de 8 h 30 à 10 h,
Daniel Loeffler, directeur du
Service de la promotion écono-
mique, présentera les différents
dispositifs cantonaux de soutien
aux entreprises. Une discussion-
débat suivra la présentation.
Entrée libre, sans inscription.

➜ Plus d’infos: www.citedes-
metiers.ch/geneve/Cite-des-
metiers-et-de-la-formation/
Evenements
Cité des métiers et de la for-
mation, rue Prévost-Martin 6,
1205 Genève

L’AFP comme tremplin
«Je suis particulièrement fier du
parcours de mon apprenti, qui
vient de réussir en juin ses
examens de CFC, tout en se
distinguant par une première
place au concours professionnel
Gastronomia», s’exclame Serge
Labrosse, gérant et chef de
cuisine au Buffet de la Gare des
Eaux-Vives. Alors qu’il voulait
abandonner la profession après
un échec en première année de
CFC de cuisinier, Serge Labrosse
lui a trouvé, avec l’aide de
l’OFPC, une voie professionnelle
plus souple: l’AFP. «Pendant
cette période, j’ai senti que
mon apprenti, qui appréciait
plutôt le côté manuel de la

profession, prenait conscience
de l’importance de travailler
à l’école. Cette période lui a
donné le temps de revoir ses
cours, très pointus, de l’année
précédente. Il a ainsi sérieuse-
ment croché, prenant chaque
jour un peu plus confiance en
lui.» Une fois son attestation
obtenue, le jeune apprenti a
repris directement sa formation
en deuxième année de filière
CFC. «Il a vraiment saisi l’AFP
comme un tremplin, ce qui lui
permet aujourd’hui de mettre
pleinement en valeurs ses
compétences et ses qualités
de cuisinier», conclut le forma-
teur. ES
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Mention économie et politiques de la santé
> de février à juin 2010

Mention management des institutions sanitaires
> de septembre 2010 à janvier 2011

Certificat en économie
et management de la santé

©
ph

ot
os

.c
om

Développez votre carrière dans le domaine de la santé

Contact : mashem@unil.ch Informations :
Tél. : +41 21 692 34 68 www.hec.unil.ch/mashem
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Ecole professionnelle
et centre de massages

079 310 03 64

Formation
massages de base

ouvert à tous
Diplôme final

www.fit-massages.com
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Español lengua extranjera (ELE)
Febrero 2010 – Febrero 2011

Adquirir las competencias y las herramientas didácticas
necesarias para enseñar el español lengua extranjera:
un concepto innovador en formación
� Competencia pragmática
� Recursos metodológicos
� Materiales y nuevas tecnologías
� Marco europeo de referencia

3 módulos temáticos
1 Métodos para la enseñanza del español (febrero – marzo 2010)
2 Didáctica del español como lengua extranjera (mayo – junio 2010)
3 Investigación (octubre – noviembre 2010)

Público Docente de español como lengua extranjera

Información e inscripción
T: +41 (0)22 379 72 32 – ele-lettres@unige.ch


