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Séjours linguistiques

Ecoles de culture générale Henry-Dunant et Jean-Piaget
Palmarès des élèves ayant obtenu la maturité spécialisée 2008-2009
Maturités spécialisées arts
visuels

Bertinotti Lucas, Bigler Alix, Conrad
Raphaël, Descloux Mathias, Ducrest
Harmonie, Joye Gaël, Maury Del-
phine, Piguet Jérôme, Preperier Jéré-
mie, Rainoldi Joana, Schmitt Antoine.

Maturités spécialisées
communication-information

Arifi Alban, De Giorgi Dario, Vazquez
Georges-Adrien.

Maturités spécialisées santé

Cordero Louise, Ferreira Joaquim
Flavia,Lachat Aude, Le Louerec Ma-
rine, Mesnil Adèle, Morf Benjamin,
O’Rourke Joanna, Portal Fanny.

Maturités spécialisées travail
social

Abotsi Ayawa Angèle, Aebischer
Julie, Ahmed Nadim, Ainoux Aman-
dine, Allaz Carlyne, Aymard Sarah,
Baertschi Jérémie, Bafwa Mulom-

bela Aurély, Bajrami Donika, Balles-
teros Coralie, Batardon Léa, Beday
Tanita Delphine, Bellouin Julia, Ben-
ghenissa Meriem, Berkouk Aysha,
Bernasconi Julie, Bertagna Claire,
Beyeler Samanta, Bitzberger Melba,
Blanc Camille, Bon Zoé, Bolognesi
Marc, Borges Costa Diana Patricia,
Bourquin Alyson, Bulloz Laurie, Bur-
nier Maud, Calligaro Aurélie, Carra-
goso Claudia, Castiglione Julia, Che-
vallier Yannick, Da Costa Sarah, De-
villard Coline, Devilliers Yannick, Di

Napoli Tania, Domingos Sandra,
Dournow David, Dunand Léonie,
Felix Emmanuelle, Fernandez Tess,
Fernandez Lopez Marie, Ferreira
Ana-Filipa, Fonseca-Pinto Sandrine,
Fracheboud Anthony, Germond Ali-
zée, Giroux Sathyana, Gomez Ma-
ria-D-Carmen, Gorgone Tamara,
Greder Camille, Guemague Ta-
nedoun Cédric Badel, Haymoz Vir-
ginie, Izquierdo Deborah, Jeannin
Nicolas, Kasse Sana Woni, Kunzi
Christelle, Lamas Noelia, Lebalia

Lemba Leslie, Lecoultre Aurélie,
Leutenegger Quentin, Lucau
Mambu Macola Bénédicte, Maliqi
Lendita, Manitta Stéphanie, Mar-
chand Jean-Paul, Marinoni Sarah,
Marques Madalena, Marzano Fio-
rella, Michaud Laure, Michaud Sté-
phanie, Milioto Maria-Elena, Milli-
quet Vanina, Misini Fatime, Montes-
suit Melissa, Nicole Alicia, Oeuvray
Muriel, Orsi Joshua, Pietersen Elo-
die, Portmann Natascha, Ramos
Verde Jessica, Renaud Mélanie, Rey

Manon, Romano Priscilla, Ryser
Alexia, Salto Cynthia, Sanchez
Paula, Sangleraz Julie, Sautter
Laura, Schmitt-Saint-Aubert Tif-
fany, Schorer Aurélie, Shabani
Xhevahire, Simonet Marilyn, Som-
mer Floriane, Squaratti Denis,
Stoeckli Jonas, Tachon Mélanie,
Tieche Noémi, Tiky Essaka Fidele-
Flora, Ukshini Albulena, Vazquez
Laura, Vilaseca Séverine, Wahli
Anne, Wyss Adrien, Yeramian
Nina, Zumofen Sara.
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QUALIFICATION
Pour la première fois à
Genève, une dizaine de
candidates viennent d’obtenir
le CFC d’assistante socio-
éducative grâce au dispositif
de validation des acquis de
l’expérience.

OFPC - BERNARD DUMONT

C e résultat est le fruit
d’un partenariat entre
l’OFPC et l’organisation

du monde du travail (OrTra)
qui rassemble l’essentiel des
employeurs du domaine santé-
social, des associations profes-
sionnelles et deux syndicats.

«Pour nous, la validation des
acquis de l’expérience (VAE) est
indissociable d’une offre de
formation complémentaire qu’il
a fallu élaborer, explique
Christine Serdaly, présidente de
l’OrTra. Nous souhaitions aussi
disposer d’un guide contenant
des indicateurs et des recom-
mandations pour les experts
qui statuent sur les demandes,
afin d’assurer une égalité de
traitement aux candidats et de
garantir une vraie équivalence
avec celles et ceux qui ont suivi
la voie traditionnelle du CFC:
il ne s’agissait surtout pas de
donner un titre au rabais.»
Cette profession s’ajoute ainsi à
la trentaine de métiers pouvant
déjà donner lieu à une VAE, qui
permet à des personnes n’ayant
pas obtenu de diplôme de faire-
valoir leur pratique profession-
nelle pour obtenir un titre re-
connu.

«Il a fallu du temps pour
mettre en place les modalités
sur le plan genevois», rappelle
Valérie Schmutz Gaberell, co-
directrice de l’École d’aide fami-
liale et d’assistant socio-éduca-
tif au Centre de formation pro-
fessionnelle santé et social
(CFPS). C’est que les partenai-
res sont nombreux dans cette
profession qui touche aux do-
maines de la petite enfance, de
l’enfance, du handicap et de la
personne âgée. Pour mettre en
place le dispositif genevois, un
référentiel de compétences a
donc été élaboré et validé au
niveau national. Plusieurs mo-
dules permettant de compléter
la formation des candidats ont
aussi été conçus par les écoles
concernées et coordonnés au

plan romand. «Ils entreront en
phase opérationnelle au cours
du printemps prochain», pré-
cise Valérie Schmutz Gaberell.

Une procédure rigoureuse

La gestion de la procédure de
VAE est assurée par Qualifica-
tions +, une structure spéciali-
sée de l’OFPC, qui fournit
accueil, information et conseil
aux candidats. Lorsque les
conditions et prérequis exigés
pour la validation sont remplis,
les personnes éligibles sont
adressées au Centre de bilan de
Genève (CEBIG). Avec l’aide de
ces spécialistes, les compéten-
ces acquises correspondant à
celles de la filière de formation
usuelle sont identifiées. Ce par-
cours bilan est exigeant.
Il s’étend sur plusieurs mois
(idéalement quatre) et com-
prend notamment des ateliers
collectifs et des entretiens indi-
viduels pour l’exploration du
parcours personnel et la consti-
tution du dossier.

Deux experts de la profes-
sion (également experts aux
examens traditionnels) dési-
gnés par l’OrTra reçoivent
ensuite les candidats en entre-
tien individuel et vérifient si
les preuves fournies sont adé-
quates, fiables et probantes,
selon les exigences définies
dans le profil de qualification.

Promouvoir une formation
pour adultes

«Réticente au départ, je suis
aujourd’hui convaincue que le
dossier de VAE donne bien les
preuves des compétences,
même s’il reste encore à pro-
gresser dans la coordination
des différents intervenants»,
explique Marcelle Laureau, res-
ponsable de la formation aux
Etablissements publics pour
l’intégration (EPI). Enfin, une
commission constituée d’ex-
perts, de représentants des as-
sociations professionnelles et
de l’école, supervisée par
l’OFPC, valide les acquis.

La validation des acquis de
l’expérience est donc appelée
à se développer, tant pour
répondre aux besoins en per-
sonnel des institutions que
pour offrir des voies de recon-
version et de retour au travail,
notamment aux femmes qui
ont interrompu temporaire-
ment leur activité profession-
nelle. Pour Claude Howald,
vice-présidente de l’OrTra et
responsable de l’animation
parascolaire, la VAE répond
d’abord à des besoins de qua-
lification. «Les normes d’en-
cadrement ont changé et le
système a des exigences en
hausse. La tendance ne va pas
vers la simplification des tâ-
ches.»

Directeur du Service de la
formation continue à l’OFPC,
Cyrille Salort considère pour
sa part que, même si des
actions d’améliorations sont
toujours nécessaires, «le dis-
positif de VAE, avec tous les
acteurs qu’il implique, est dé-

sormais bien en place et per-
formant.» Un effort doit
encore être fourni afin d’ac-
compagner la VAE d’une offre
de formation adaptée aux
adultes. Cyrille Salort souli-
gne à ce titre l’importance du
projet portant sur cette ques-
tion, que les deux écoles gene-
voise du secteur santé-social
s’apprêtent à déposer auprès

de l’Office fédéral de la forma-
tion professionnelle et de la
technologie (OFFT).

➜ Programme complet
des Zoom Métiers sur:

http://www.ge.ch/citedesmetiers/

Grande première pour
le domaine santé-social à Genève

La Cité des métiers et de
la formation sera fermée
du 24 décembre 2009 au
3 janvier 2010.

Réouverture le lundi 4 janvier,
selon l’horaire habituel
(de 10 h à 17 h)

CITÉ DES MÉTIERS
ET DE LA
FORMATION
LES ZOOM MÉTIERS
REDÉMARRENT DÈS
MI-JANVIER 2010

PUBLICITÉ

Professionnelles de la petite enfance. C’est l’un des métiers du domaine santé-social, avec ceux de l’enfance, du handicap et de la
personne âgée. (GAETAN BALLY)

Le premier Zoom Métiers
2010 se déroulera le mer-
credi 13 janvier et sera consacré
aux professions de l’aviation. Il
permettra de découvrir les mé-
tiers de pilote, cabine-crew, con-
trôleur aérien, mécanicien d’aé-
ronefs, agent de trafic et d’es-
cale, de manutentionnaire fret,
piste et tri. Des professionnels
et des jeunes en formation se-
ront présents dans l’espace
d’exposition de la CdMF (rue
Prévost-Martin 6, 1205 Genève)
pour des démonstrations et des
échanges avec le public. Des
spécialistes de l’information et
de l’orientation seront aussi
présents. Les Zoom Métiers
sont en libre accès et ouverts au
grand public: les jeunes (et
moins jeunes) à la recherche
d’une formation, les élèves en
période de mise au point de
leur projet personnel, les ensei-
gnants et les parents y sont les
bienvenus


