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CE SUPPLEMENT NE PEUT ETRE VENDU SEPAREMENT

TriBUNE DE GENEVE

W Cadres

H Banque - Assurance

M Industrie - Ingénierie......

M Finance - Comptabilité.....

B Commerce - Administration.......................... 4
M Vente - Représentation.....

5 m Marketing - Communication.
M Informatique - Télécoms.
M Arts et métiers
M Batiment - Construction......................
M Restauration - Hotellerie....
W Médical, paramédical et social

B Demandes d’emploi
M Petites annonces.

B Formation
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OFFRES

Les opticiens ne voient
pas la crise

PARAMEDICAL

La profession offre encore
beaucoup de débouchés
et fait de P’ceil aux apprentis.

FABRICE BREITHAUPT

e métier d’opticien

compte parmi ces pro-

fessions que la crise re-
garde de travers. A la fois tech-
niciens et vendeurs, ces spécia-
listes de l'appareillage oculaire
et de I'habillage visuel ne souf-
frent pas (trop), en effet, de la
conjoncture difficile actuelle-
ment.

«Ce métier (lire lencadré)
résiste bien a la crise et offre de
nombreux débouchés a ceux
qui s’y intéressent», affirme
Jacques Culand, responsable
du Centre de cours interentre-
prises pour opticiens a Lau-
sanne (I'Ecole de formation
officielle pour les apprentis
opticiens de Suisse romande
et du Tessin, qui dépend de
T’Association suisse de lopti-
que-ASO).

Beaucoup de jeunes
attirés... ou poussés

Pas étonnant, dés lors, que la
profession attire beaucoup de
jeunes. Mais parfois, ce sont les
parents qui les y attirent. D’ou
parfois des problémes de par-
cours. «Notre profession bénéfi-
cie d’'une stabilité d’emploi, avec

pas ou peu de chomage.
Du coup, certains parents, ras-
surés par ce critére, poussent
leurs enfants dans cette voie,
explique Jacques Culand.
Le probléme est que beaucoup
d’éleves se rendent compte en-
suite que ce métier ne les inté-
resse pas. Le résultat en est
quen Suisse romande, entre
25% et 40% des apprentis aban-
donnent leur formation avant la
fin de la premiére année du
cursus», déplore le responsable.
«Certains €léves n'ont tout sim-
plement pas un niveau de
culture  générale  suffisant,
commente le spécialiste. Certes,
la Maturité n’est pas exigée,
mais un niveau collége est
recommandé. De plus, les mé-
tiers manuels sont plutot décon-
sidérés en Suisse romande, a la
différence de la Suisse alémani-
que. Ajoutés a cela les faits que
les salaires dans ce secteur sont
assez bas et les horaires assez
longs, cela n’encourage pas cer-
tains & persévérer.»

Un métier en voie
de féminisation

La formation professionnelle
des opticiens est relativement
exigeante et devrait étre renfor-
cée dés l'an prochain (Zire le
texte ci-contre). Lapprenti doit
avoir de bonnes connaissances
en mathématiques, géométrie
et physique, de l'adresse ma-
nuelle, mais aussi de la facilité
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Accueil et conseil a la clientéle, et vente de produits optiques.
De nos jours, l'activité des opticiens se fait de plus en plus en
magasin et de moins en moins en atelier. (PHILIPPE MAEDER)

pour les contacts avec la clien-
tele et de la sensibilité esthéti-
que. Des prérequis qui sem-
blent particuliérement conve-
nir aux filles.
«Traditionnellement, le mé-
tier se partageait entre latelier
et le magasin pour l'accueil et le
conseil & la clientéle et la vente,
explique Jacques Culand. Mais
les taches techniques étant auto-
matisées par des machines
sophistiquées, l'opticien  est
aujourd’hui plus souvent en
magasin quen atelier. En outre,
les lunettes sont de plus en plus
considérées comme des accessoi-
res de mode. Or, les dames ont
d de facilité dans le con-

Formation

Se reconvertir aprés une carriére de danseur,

un défi possible
LIRE EN PAGE ...

tact avec la clientéle que les
messieurs. Elles ont aussi une
sensibilité esthétique plus déve-
loppée qu’eux.» Résultat: sur la
septantaine d’apprentis que le
Centre de cours interentreprises
pour opticiens a Lausanne forme
chaque année en moyenne, les
deux tiers sont des filles.

Formation accrue

Le cursus initial d’opticien
dure quatre ans. Lapprentis-
sage se déroule en mode dual
(stage en magasin et cours au
Centre de cours interentrepri-
ses pour opticiens a Lausanne).
La réussite des examens finals
est sanctionnée par lattribution
d'un CFC. Les éléves peuvent
aussi suivre ce cursus dans le
cadre d’'une Maturité profes-
sionnelle. Le «bac» est
d’ailleurs nécessaire, en plus de
la formation initiale, pour
devenir optométriste (cursus
dispensé par la HES d’Olten).
Le diplome le plus élevé de la
profession est celui de bachelor.
Dés 2011, la formation initiale
d’opticien sera améliorée (mais
sa durée restera identique),
avec plus de cours de techni-
ques et de langues étrangeres,
notamment (nous y revien-
drons ultérieurement dans
notre page Formation). (fb)

L’appel du large

La famille et I'école ont

les meilleures intentions

du monde. Mais elles brident
les passions, elles étouffent
les vocations. En se montrant
trop «raisonnables».

Septembre 2009. Bridget, tren-
tenaire d’origine anglo-saxonne,
me contacte pour un bilan pro-
fessionnel. Elle ceuvre auprées
d’'une grande multinationale.
«Cela fait neuf ans que jai un
travail pour payer mes factures,
me confie-t-elle. Jai la sensa-
tion que je ne trouve pas mon
chemin... Je réve de faire ce qui
me plait.»

«Lorsque l'appel du large se
fait irrésistible/Tu me fais l'ins-
trument de mes élans pro-
fonds», fredonne Christiane
Courvoisier, en écho aux confi-
dences de Bridget...

Et mon interlocutrice de
poursuivre: «J’étais attirée par
les études d’art. Jai écouté la
téte, pas le cceur...» Le cceur a
ses raisons que la raison ne
connait pas: combien sommes-
nous a avoir opté pour une
formation, un meétier «raison-
nables»? Quitte a étouffer dans
T'ceuf, sinon notre vocation pro-
fonde, du moins notre intérét
marqué pour une autre activité
professionnelle?

La chronique

Jérome

Bouijol

formateur, coach
et consultant
boujol@boujol.com

Jen appelle aux parents, aux
enseignants, aux conseillers en
orientation: donnez aux jeunes
le temps, les outils, les expérien-
ces pour leur permettre d’iden-
tifier ce qui les motive vrai-
ment. N’'imaginez pas pouvoir
le faire pour eux. Lenfer est
pavé de bonnes intentions...

«Je savais bien qu’un jour je
lacherais enfin/Ce cartable trop
lourd, cette raison coupable»,
chantonne Christiane Courvoi-
sier, ouvrant les portes de la
seconde chance...

Mai 2010. Bridget a quitté la
multinationale qui lemployait.
Cest un quotidien régional qui
me l'apprend: elle vit désormais
de son art. Dans quelle mesure
aurai-je contribué a sa réorienta-
tion? Je I'ignore. Peut-étre aurai-je
simplement su la respecter, écou-
ter ses aspirations. Admirer la
flamme tout au fond delle... et ne
pas poser I'éteignoir dessus.

Opticiens et optométristes

Pour avoir une vision claire
de ce dont il est sujet ici, préci-
sons qu’on distingue les opti-
ciens CFC et les optométristes.
Les premiers conseillent les
clients dans le choix de verres et
de montures de lunettes, ainsi
que sur leur fabrication, leur
utilisation et leur entretien. lls
mesurent et calculent les valeurs
optiques, meulent les verres a
I'aide de machines et adaptent
les lunettes terminées a la
morphologie du visage des
clients. Si besoin, ils effectuent
aussi des réparations.

Les seconds, soit les opticiens

diplémés et les optométristes,
s‘occupent de la correction

des amétropies (anomalies

de la réfraction de I'ceil) et
conseillent dans le choix des
lentilles de contact. A la diffé-
rences des opticiens, ils ont

les compétences pour procéder
aux examens de vue. Aprés

une analyse approfondie, ils
déterminent les valeurs correcti-
ves ou adaptent les lentilles
correspondantes. En Suisse, on
dénombre quelque 4500 profes-
sionnels (dont un tiers exerce en
Suisse romande), répartis dans
150 magasins environ. FB




