
PUBLICITÉ

Nouvelles prestations d’information
pour les adultes à la Cité desmétiers
RECRUTEMENT
Les personnes peu qualifiées
sont particulièrement
concernées.

IRIS MIZRAHI - OFPC

P armi ses nombreuses
prestations, la Cité des
métiers et de la forma-

tion (CdMF) de Genève répond
aux demandes d’information
des publics adultes en phase
d’intégration sociale et profes-
sionnelle, parfois non franco-
phone ou faiblement qualifié.
Dans cette optique, différents
ateliers sont proposés. Il est
également possible de se procu-
rer la liste exhaustive de tous
les cours de base proposés à
Genève et d’obtenir des indica-
tions sur les possibilités de
financer ces cours essentiels à
une entrée en formation ou en
emploi. Car avant d’entrepren-
dre une formation ou une
Validation des acquis de l’expé-
rience (VAE), encore faut-il
posséder des notions basiques
de français ou de mathémati-
ques, des connaissances techni-
ques de base (par exemple,
en informatique), sans parler
des compétences d’intégration
socioprofessionnelle.

Cours de base
de «préformation»

Pour ce faire, Martine An-
drey, conseillère au Service de
l’information scolaire et profes-

sionnelle de l’OFPC, a réperto-
rié l’offre (jusqu’alors opaque et
fragmentée) de l’ensemble des
cours de base (dits de «préfor-
mation») destinés à ces publics.
Près de soixante écoles, associa-
tions et autres organismes d’in-
sertion en dispensent à Genève.
«Nous pouvons enfin proposer
un répertoire étoffé et détaillé,
qui permet de trouver toutes les
informations utiles, telles que le
prix des cours, les publics aux-
quels ils sont destinés, l’accessi-
bilité au chèque annuel de for-
mation (CAF) ou les possibilités
d’accueil d’enfants en bas âge.
Sur cette base, nous aidons
nos consultants à faire leur

choix en fonction de leur situa-
tion personnelle et leurs atten-
tes en matière de formation»,
précise-t-elle. Actualisée à
chaque rentrée depuis trois ans,
cette véritable «bible» est
disponible à la CdMF.

Visites de groupe

Pour faciliter l’accès des adul-
tes à l’information, des visites
de groupe ont également été
mises sur pied pour expliquer
clairement les prestations de la
CdMF et aiguiller les consul-
tants vers les cours de base
correspondant à leurs besoins.
Dans le cadre de cette nouvelle
prestation, plusieurs personnes

en processus d’insertion (dont
certaines au bénéfice d’un Em-
ploi de Solidarité, qui sont pro-
posés aux chômeurs arrivant en
fin de droits) ont déjà profité
d’une visite de la CdMF.

«Valoriser l’expérience de ce
public, l’informer sur la VAE, les
formations sanctionnées par une
Attestation fédérale de forma-
tion professionnelle (AFP), la
procédure de reconnaissance des
diplômes étrangers et bien sûr
l’offre des cours de base, c’est
l’objectif de ces visites, explique
Morgane Gauthier, collabora-
trice au Service de la formation
continue de l’OFPC et initiatrice
du projet. L’idée est aussi d’en-

courager les associations
œuvrant pour l’insertion des
adultes à faire découvrir la Cité
des métiers, dont une grande
part des prestations s’adresse au
public adulte.» Les participants
aux visites collectives peuvent
naturellement revenir ensuite de
manière individuelle.

Grande disponibilité 
du personnel

Responsable d’insertion au
Centre social protestant et
encadrant une cinquantaine
de personnes au bénéfice d’une
mesure d’insertion, Pierre-
Alain Champod a déjà initié
deux de ces visites. «Les quinze
personnes qui y ont participé
ont ainsi pu découvrir l’offre
de prestations les concernant
directement. La présentation a
été d’autant plus efficace qu’elle

a été donnée dans un langage
simple et adapté au profil de ce
public. Les visiteurs ont aussi
apprécié le libre accès aux ordi-
nateurs, qui leur a notamment
permis d’effectuer gratuitement
des tests de langue. Et certains,
agréablement surpris par la dis-
ponibilité du personnel, se sont
promis de revenir pour bénéfi-
cier de conseils personnalisés,
dans le cadre de leur propre
projet professionnel ou celui de
leurs enfants.»

� Renseignements:
Les visites sont organisées

(sur demande des associations
et organismes d’insertion)
les lundis matins de 10 h à 12 h.
Pour plus d’information, prendre
contact avec Morgane Gauthier,
tél. 022 388 44 38, ou sur
morgane.gauthier@etat.ge.ch

Préformation pour adultes. Certaines personnes en phase d’intégration socio-professionnelle ont
des lacunes, par exemple, en français, en mathématiques ou en informatique, qui les empêchent de
pouvoir entreprendre une formation. Heureusement, à Genève, de nombreux cours de base sont
proposés à ces publics selon leurs besoins. (ZEFA)

Dernier recrutement en direct
avant la rentrée!
Demain, de 13 h à 17 h
recrutement en direct à la Cité
des métiers pour les formations
de polymécanicien, logisticien,
technologue en impression,
constructeur métallique
et gestionnaire du commerce
de détail (horlogerie-bijouterie).
Il reste aussi des places disponi-
bles en AFP (formation profes-
sionnelle en deux ans) dans la
ferblanterie, la coiffure, l’hôtelle-
rie-restauration, le cheval.

L’entrée est libre, sans inscrip-
tion. Les participants doivent
disposer d’un dossier complet
(CV, lettre de motivation,
dernier bulletin scolaire).
La liste des entreprises
présentes et des formations
proposées est mise à jour
en continu sur:
www.citedesmetiers.ch/geneve/
Cite-des-metiers-et-de-la-
formation/Evenements

IM

FORMATION12 MERCREDI 25 AOÛT 2010
TRIBUNE DE GENÈVE

www.tdg.ch/annonces


