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Recrutements en direct
pour I'apprentissage

C'estle nombre de places
d’apprentissage a saisir sur
le canton de Genéve et déja
annoncées sur orientation.ch.
Cette plateforme officielle publie
une grande partie des offres
p d’entreprises formatrices.
7 4 La période de recrutement pour
I'apprentissage bat son plein
et ce chiffre vaencore
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Chers parents,

La transmission des
savoir-faire artisanaux est
essentielle pour perpétuer les
traditions et les compétences
uniques des métiers d'art en
Suisse. Les Journées Euro-
péennes des Métiers d’Art
sont ainsi I'occasion idéale
de découvrir ces professions,
de voir les artisans a l'ceuvre
et d'appréhender techniques
et matériaux.

Comme tous les métiers
accessibles par la formation
professionnelle, I'artisanat
d’art offre une richesse et
une diversité d’activités
parfois méconnues. Partez
donc avec vos enfants a la
rencontre de ces artisanes et
artisans passionnés, dont la
créativité et I'exigence sont
les moteurs permanents;
VOus y constaterez que
'apprentissage, dans ces
métiers ou ailleurs, est une
perspective d’avenir stimu-
lante et pleine d’opportunités.

Toutes les infos sur:
metiersdart-geneve.ch

Elijah Marchal, apprenti
tapissier-décorateur chez
Schafer Déco, redonne
une seconde vie aussi bien
aux chaises rococo qu’aux
selles de moto. «Nous
travaillons beaucoup en
atelier (rembourrage, tissu,
etc.). Mais une grande
partie de nos taches s’ef-
fectue a I'extérieur. Je me
rends dans des endroits
insolites et je travaille sur
tous les styles et toutes les
époques!» Un apprentis-
sage ou déplacements et

Gilles Miserez
Directeur général de I'OFPC

Laurence Popovic,
coordinatrice de projet
IOSP pour I’Association
Paritaire pour la For-
mation Professionnelle
uapg-cgas (APFP)

Qu’est-ce qu’un stage découverte?

C’est un stage de courte durée
(1 a 5 jours) qui offre aux jeunes
un apercu du métier qui les
intéresse afin de confirmer ou
non leur choix. L'essentiel est de
s’informer par tous les moyens,
d’explorer, d’étre curieux.

Le stage permet de découvrir concre-
tement le quotidien d’'un métier et de
confronter ce qu’on imagine a la réalité. C’est
aussi 'occasion d’échanger avec des profes-
sionnels du terrain. Et pour les éleves qui visent
un apprentissage, il faut savoir que les entre-
prises engagent plus facilement celles et ceux
qui ont effectué un stage.

67

c'est le nombre d’entreprises
actuellement partenaires de
monparcours.ch

LE PORTRAIT

Tap|SS|er-decorateur de I anC|en au moderne

Elijah Marchal, 20 ans, apprenti tapissier-décorateur
chez Schafer Déco. « Je voulais exercer un métier
manuel et créatif. »

voyages sont fréquents.
«La semaine passée, nous
avons visité les grandes
demeures de Paris dans
le cadre de notre voyage
d’études. Et dans quelques
semaines, nous Nous
rendrons a Londres pour
un travail important de ta-
pisserie », se réjouit Elijah.
Au coeur de I'artisanat

Lui qui fuyait les bancs de
I'école se rend dorénavant
avec plaisir a Soleure pour
les cours théoriques.

Comment s’y prendre
pour trouver un stage ?

On peut solliciter son
entourage, se déplacer
en entreprise, se faire
aider par les profession-
nels de l'orientation ou
encore utiliser le
nouveau portail
en ligne d’offres
de stage
GeStage.
Développé en
collaboration
avec les en-
treprises et le
DIP, cet outil est
intégré au site web
monparcours.ch. Ce
dernier regroupe toutes les
possibilités de formation
offertes aux jeunes aprées le
cycle d’orientation, avec un
éclairage sur les filieres de
la formation professionnelle

[l lui aura fallu deux ans en
informatique et bon nombre
de stages avant de s’épa-
nouir. « J'ai suivi plusieurs
prestations d’accom-
pagnement pour affiner
mon projet de formation,
comme CAP Formations
et Tremplin-dJeunes. Les
conseillers m’ont trouvé
un stage chez Schafer
Déco. Etj'y suis resté.»

Ambiance collaborative

En compagnie des courte-
pointiers, des décorateurs
d’intérieurs et des me-
nuisiers, 'ambiance est
joviale et collaborative.

« Ce métier artisanal de
niche nous permet de

ne pas entrer en com-
pétition mais bien de
joindre nos forces pour
des projets communs.»

Pas étonnant, donc, qu’a
la question de savoir ce
gu’il compte faire plus
tard, Elijah réponde:
«Quvrir mon propre atelier
avec Roman, le second
apprenti de la maison...»

monparcours.ch, une nouvelle plateforme pour s’informer sur
les filieres de formatlon apres le CO et trouver des stages

et leurs perspectives.

Quels sont les atouts
de GeStage?

Gestage donne de la visi-
bilité aux places de stage
disponibles a Geneve.
Comme les entreprises
gerent elles-mémes leurs
offres, les jeunes peuvent
concentrer leurs efforts sur
les disponibilités gu’elles
annoncent. En créant

un compte, ils peuvent
envoyer leur dossier aux
employeurs en quelques
clics et accéder a un his-
torique de leurs demandes
de stage. Il y a aussi une
foire aux questions tres
compléte avec des liens
utiles.
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DES PARENTS

J’ai entendu parler des
formations profession-
nelles accélérées en école
a plein temps. De quoi
s’agit-il ?

Proposées par les centres

de formation professionnelle

Technique et Construction,
les formations profession-
nelles accélérées per-
mettent d’obtenir conjointe-
ment le CFC et la maturité
professionnelle en 3 ans.
Ces cursus exigeants sont

destinés aux éléves qui sou-

haitent accéder rapidement
aux hautes écoles spécia-
lisées (HES). En seulement
6 ans, un jeune peut ainsi
devenir ingénieur ou
architecte | Les domaines
concernés sont I'architec-
ture, le génie civil, l'infor-
matique, I'électronique et
I'horlogerie.

Ma fille suit des cours
d’lOSP. De quoi s’agit-il?
Dans le cadre du projet
global de formation de
I'éléve du Plan d'études
romand (PER), les cours
IOSP (Information et orien-
tation scolaires et profes-
sionnelles) sont dispensés
par la maitresse ou le
maitre de classe pour tous
les éleves, dela9®ala 11°
année. Les activités IOSP
comprennent des informa-
tions sur les métiers, une
réflexion sur I'impact des
stéréotypes de genre sur
les choix professionnels,
une aide a la construction
d’un projet personnel, ainsi

Pour découvrir le systéme
de formation suisse (dont

'apprentissage) en langues

étrangeéres

Septembre
Octobre
Novembre

que des découvertes de soi
et de ses propres criteres
de choix. A la fin de la 10°
année, les éléves et leurs
familles complétent un bilan
d’orientation pour valoriser
leur projet d’orientation. De
plus, la ou le psychologue
conseiller en orientation
intervient également dans
certains cours et accom-
pagne les éleves qui le
souhaitent dans la construc-
tion de leur projet scolaire
ou professionnel. Enfin,

des activités phares sont
proposées pour explorer les
facettes du monde profes-
sionnel, telles que «Futur en
tous genres», la visite d’'un
centre de formation profes-
sionnelle (CFP), d’'un salon
des métiers ou encore la
participation a un stage de
2 a 5 jours dans une entre-
prise ou une institution.

A VOS AGENDAS!

SONDAGE

Vous tenez entre vos

mains le troisieme numéro
du journal «Le Génie des
métiers».

Qu’en pensez-vous?

Votre avis nous intéresse!

Nous vous remercions

a un bref
sondage en
scannant
ce QR code

Posez toutes vos questions
via I'adresse mail :
ofpc-parents@etat.ge.ch
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@———————— S’informer et découvrir les métiers —— >

® TIMELINE VOIE DUALE

@ ————————— Trouver une place d’apprentissage —————— >
@——— Effectuer un test d’aptitudes ———>

HES

Portes ouvertes

8 mars 13h-18h

Haute école de gestion (HEG)

10 mars 16n-20h

et 11 mars 10h-14h

Haute école du paysage,
d’'ingénierie et d’architecture (HEPIA)

Zoom Métiers
1°" mars Architecture & génie civil
15 mars Communication numérique

22 mars Métiers de la santé

29 mars Métiers de la bibliotheque
5 avril Métiers du social

26 avril Industrie et écologie
industrielle

Journées
Européennes des
Métiers d’Art

du 31 mars au 2 avril
Pavillon Sicli et autres lieux
culturels du canton

Retrouvez ce

journal en ligne
citedesmetiers.ch/journalgdm

...et suivez 'actualité
de la formation sur

les réseaux sociaux
@cdmgeneve

Impressum

Service de I'information

scolaire et professionnelle

OFPC

Editeur responsable :

Damien Berthod, directeur SISP/OFPC
Imprimé par:

Imprimerie du Moléson-coris SA
Nombre d’exemplaires: 10’000

Contact: ofpc-parents@etat.ge.ch

Juillet
Aot

@®————— Signer son contrat d’apprentissage ———————>

Débuter la formation



RECRUTEMENTS"
EN DIRECT 2023

1e"mars 14h-17h

Plainpalais Spécial Poste [PAnEIC NIl
Sicli Printemps de 'apprentissage : Ryl aEab4aie]o)
lainpalais Spécial Technique ERENTE:IC R Sy
PC Plainpalais Spécial Coop ERGENETCN Bl
Geneve tous métiers - focus Construction 74 1SRty
29 mars 14h-17h
PC Plainpalais Spécial Login BV N1 F:1¢- I WasRaiely
5avril 14h-17h :
nécial Services et hotellerie-restauration JPLE Vi REGCOSIC R
3mai 14h-17h
10 mai 14h-17h

31 mai 14h-17h
14 juin 14h-17h

5 juillet 14h-17h
14 aolt 14h-17h

Marche a suivre

e Consdulter le site de la Cité des métiers, rubrique Ateliers et Evénements - recrutement en
direct pour choisir une ou plusieurs entreprises,

e Concevoir son dossier de candidature (CV, lettre de motivation, bulletins scolaires,
attestations de stage),

e Se préparer a I'entretien en se renseignant sur I'entreprise et en sachant exposer
ses intéréts, sa motivation et ses points forts,

e Se présenter au recrutement en direct, en tenue adaptée et en possession de son dossier.

Informations complémentaires
(entreprises présentes, adresses, etc.)

Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
Office pour I'orientation, la formation professionnelle et continue

Service de l'information scolaire et professionnelle
Rue Prévost-Martin 6 - 1205 Genéeve
tél. +41 (22) 388 44 00 - ofpc@etat.ge.ch - www.citedesmetiers.ch




