Apprentie
Apprenti

SUR VOTRE LIEU DE TRAVAIL OU DE FORMATION
EN ENTREPRISE OU A LECOLE PROFESSIONNELLE
VOUS VOUS SENTEZ MAL A L'AISE PARCE QUE:

Vous entendez des propos déplacés ou péjoratifs sur les femmes,
les personnes homosexuelles, transgenres, différentes...

Vous entendez des remarques négatives sur le travail des femmes.

On vous envoie des messages, des invitations, des contenus
qui vous mettent mal a I'aise.

On vous expose a des images a caractére sexuel.

Une personne vous invite de maniére insistante, par exemple
a boire un verre, alors que vous n’en avez pas envie.

Vous subissez des contacts physiques non désirés,
des frottements délibérés, des attouchements.

Vous étes la cible de regards insistants et déplacés.
On vous fait entendre des discussions a contenu sexuel.

Vous entendez des remarques sur votre apparence physique
ou votre habillement.

Si c’est votre cas ou si vous en étes témoin,
ne restez pas seule ou seul.
Il existe des ressources autour de vous.




MEME SI ON VOUS DIT:
«TU TE FAIS DES IDEES» OU «TU ES TROP SENSIBLE »

VOUS POUVEZ EN PARLER:
A vos parents ou a vos proches
A votre conseillére ou a votre conseiller en formation de I'OFPC
A votre conseillére ou a votre conseiller social au CFP
A votre commissaire d’apprentissage

Au service de santé de I’enfance et de la jeunesse (SSEJ)
Rue Glacis-de-Rive 2, 1207 Geneve, 022 546 41 00

A I'OFPC, Rue Prévost-Martin 6, 1205 Genéve, 022 388 44 00

POUR DAVANTAGE D’INFORMATIONS:
norl

Visitez le site www.non-c-non.ch

Avec le soutien du Conseil interprofessionnel pour la
formation (CIF) et du Bureau de promotion de I'égalité
et de prévention des violences (BPEV).
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